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Cu privire la aprobarea Regulamentului
privind evidenfa cazurilor de influenfi
necorespu nzdtoar e in cadrul IMSP Centrul
Na{ional de Asistenfl MedicalI Urgenti Prespitaliceascii

in temeiul prevederilor Legii nr. 325 din 23.12.2013 privind evaluarea integritSlii
institutionale, Hotdrdrii Guvernului nr. 767 din 19.09.2014 pentru implementarea Legii nr.
32512013 privind testarea integritEfii profesionale, Legii integritdfii m.82 din25.05.2017, precum
qi in conformitate cu pct. 53 lit. t) al Regulamentului de organizarc qi funcfionare al IMSP Centrul
National de Asistenfd Medicali Urgentd Prespitaliceascd, aprobat prin Ordinul Ministerului
SAn[tAfli nr. 297 din 07 .04.2023,

ORDON:

Se aprobd Regulamentul privind evidenla cazurilor de influen{d necorespunzdtoare in cadrul
IMSP Centrul Nalional de Asistenld Medical5 Urgentd Prespitaliceascd, conform Anexei nr. 1.

Se desemneazd. dna Natalia Covalenco, qef Direclie audit financiar, in calitate de persoand

responsabild de tinerea Ei completarea Registrului de evidenld. a cazurilor de influenld
necorespunzdtoarc in cadrul IMSP CNAMUP.
Direclia audit financiar va asigura:

- organrzarea qi gestionarea Registrului;
- respectarea principiilor de confidenlialitate Ei proteclia datelor cu caracter personal;
- securizarea informaliilor privind persoanele care rupofieazd, cazuri de influenld

necorespunzdtoare.

$ehi subdiviziunilor structurale vor asigura:

- aducerea la cunoqtin{a angaja}ilor a prevederilor prezentului Ordin, sub semndturb;
- promovarea unui climat de integritate Ei raporlare responsabild a eventualelor influente

necorespunzdtoarc.

5. Controlul asupra executdrii prezentului O

Vicedirector medical Serghei SUMAN



Anexanr. I
al Ordinului IMSP CNAMUP cu privire la aprobarea

Regulamentului cu privire la evidenla cqzurilor

de influenld ne c or e spunzdt o ar e

1.

2.

a

tn cadrul IMSP CNAMUP nr.fuJ din " of " a-4or'fr'b. 2026

REGULAMENT
cu privire la eviden{a cazurilor de influenfl necorespunzltoare

in cadrul IMSP Centrul Nafional de Asistenfl Medical5 Urgenti Prespitaliceascd,,

Capitolul I. Dispozi{ii generale
Regulamentul cu privire la evidenla cazurilor de influinld necorespunzdtoarein cadrul IMSP Centrul
Nalional de Asistenld Medicald Urgentd Prespitaliceascd (in continuare - Regulament) stabileEte
procedura de comunicare qi evidenlb a influenlelor necorespunzltoare exercitate asupra agenlilor
publici din cadrul IMSP Centrul Nalional de Asistenld Medicald Urgentd Prespitaliceascl (in
continuare - IMSP CNAMUP), modul de completare qi gestionare a Registrului de evidenld a
cazurilor de influinld necorespunzdtoare (in continuare - Registru).
Prevederile Regulamentului se aplicd tuturor agenlilor publici din cadrul IMSP, subieclilor implicali
in procesul de identificare gi denunlare a influentelor necorespunz[toare exercitate de cdtre terfe
persoane, precum qi institufiei care realizeazdtestarea integritSlii profesionale.
in sensul prezentului Regulament, noliunil e utrhzate au urmdtoarele semnificafii:
agent public - angajat IMSP CNAMUP (medici, asistenli medicali/felceri, personal cu funclii
manageriale, etc.);

influen(d necorespunzdtoare - imixtiune in activitatea profesional6 a agentului public din partea
terlelor persoane, manifestatd prin presiuni, ameninldri sau rugdminfi, in vederea determin[rii
acestuia sd iEi desfEEoare activitatea profesionald intr-un mod anumit, atunci cdnd imixtiunea datd
este ilegald qi nu este insolitd de promisiunea, oferirea sau darea, personal sau prin mijlocitor, de
bunuri, servicii, privilegii sau avantaje sub orice form6, ce nu i se cuvin (nu intruneEte elementele
unei infracliuni de coruplie);
integritate profesionald - capacitate a agentului public de a-qi desfbqura activitatea profesional[ in
mod etic, liber de influenld necorespunzdtoare qi manifestdri de coruplie, cu respectarea interesului
public, a supremaliei Constituliei Republicii Moldova qi a legii;
denunl - ingtiinlare intocmitd in scris de cdtre agentul public asupra cdruia se exercitd influenJa
necorespunzdtoare, conlindnd informafiile prevdzute in pct. 9 dinprezentul Regulament;
persoand desemnstii privind (inerea eviden(ei inJluen(elor necorespunzdtoare (tn continuare -
persoona desemnatd) - angqx din cadrul IMSP CNAMUP desemnat de cdtre conducdtorul
instituliei in vederea inregistrdrii cazurilor de influenld necorespunzdtoare denunfate qi asigur6rii
confi den{ialitdlii acestora, in condiliile prezentului Regulament.

Capitolul II. Procedura de comunicare a influenfelor necorespunzltoare
Agentul public supus influen{ei necorespunzdtoare este obligat:

a. sd respingd expres influenla necorespunzdtoare;
b. sd desfrEoare in mod legal activitatea pentru cate a intervenit influenla necorespunzdtoare;
c. in cazul imposibilitdlii de a respinge expres influenla necorespunzdtoare Ei al afect[rii activitdlii

sale profesionale drept urmare a acesteia, sd depund un denun! scris, in termen de 3 zile

4.



5.

6.

lucritoare, la persoana responsabil[ din cadrul IMSP CNAMUP, desemnat[ de directorul IMSP

CNAMUR despre exercitarea infl uenlei necorespun zdtoar e;

d. sd depund un denunf despre exercitarea influenfei necorespunzdtoare la Centrul Na]ional

Anticoruplie (in continuare - CNA) daci sursa influenlei necorespunzdtoarc este directorul

IMSP CNAMUP sau dacd, dupd ce a depus un denun! in modul prevdzut la lit. c), directorul

IMSP CNAMUP nu-qi onoreazdobliga[iile prevdzute la pct. 6 lit. d) qi e).

Agentul public supus influenlelor necorespunzdtoarc poate sE se asigure cu martori, inclusiv dintre

colegii de serviciu sau, dup5 caz, ctr alte dovezi.

Directorul IMSP CNAMUP are urmdtoarele responsabilititi:

a. sI desemteze o persoand care va line evidenfa influenlelor necorespunzdtoare din cadrul IMSP

CNAMUP sau sd-gi asume personal aceastd atributie;

b. sd asigure evidenla denunlurilor in Registru de cdtre persoana desemnatd;

c. sd asigure confidenfialitatea denunfurilor fdcute gi a Registrului, cu excepliile strict

reglementate de prezentul Regulament;

d. sd asigure condifiile necesare pentru desfbqurarea in mod legal a activitAfli de c6tre agentul

public qi sE verifice modul de executare a atribuliilor pentru care a survenit influenla

necorespunzdtowe;

e. sd intreprindd mdsuri de prevenire a caztxilor de influen![ necorespunzdtoare prin implicarea

nemijlocit[ in solufionarea acestora (de exemplu, aten]ionarea prin intermediul expedierii

sesizdrilor oficiale, descurajarea persoanei care genereazd influenld necorespunzdtoate, inclusiv

prin atenfionareaconducdtorului ierarhic superior al acesteia, identificarea altor mdsuri legale);

f. sd tragd la rdspundere disciplinard agenfii publici care iqi desfbqoard activitatea profesional6

lud arespinge influenlele necorespunzdtoare la care sunt supuqi sau fbrd a denunla influenlele

necorespunzdtoare pe care nu le pot respinge de sine stdtdtor.

g. s[ asigure accesul institu]iei carercalizeazdtestarcaintegritdlii profesionale in privin]a agenfilor

publici din cadrul IMSP CNAMUP la Registru qi/sau la copiile scanate de pe acest registru,

inclusiv prin transmiterea in format electronic.

Persoana desemnat6 este responsabilE de:

a. inregistrarea denunfurilor despre influentele necorespunzdtoare din cadrul IMSP CNAMUP;

b. linerea eviden{ei denun}urilor in registru qi completarea borderoului de eviden}6 a accesului la

Registrul;

c. plstrarea confidenlialit6lii denunlurilor ftcute gi a registrului, cu excepliile strict reglementate

de prezentul Regulament;

d. prezentarea informafiei la solicitarea institufiei care realizeazdtestarea integritdfi profesionale

in privinla agenlilor publici din cadrul IMSP CNAMUP, inclusiv a Registrului de eviden![ a

cazurilor de influen!6 necorespwzdtoarc qi/sau copiile scanate de pe acesta, inclusiv prin

transmiterea in format electronic.

Comunicarea influenlei necorespunzdtoare se face neirtdrziat, dar cel tdrzitt in decurs de trei zile

lucrdtoare, sub forma unui denunf scris (conform anexei m. 1), depus pe numele directorului IMSP

CNAMUp la persoana desemnat[ sau, dup6 caz,la institu]ia care rcalizeazd testarea integritdlii

profesionale. Termenul de trei zile incepe sd curgd din ziua exercitdrii influenlei necorespunzdtoarc.

in cazul afl6rii agentului public in imposibilitate obiectivd de a depune denuntul in termenul

prevlzut, acesta trmeazd a fi depus in zlnta imediat urmdtoare dupd incetarea acestor motive, cu

anexarea dovezilor care le confirmd. Nu se considerl motiv de imposibilitate obiectiv6 de a depune

denunlul in termenul prev6zut, dacd agentul public se afl6 in exerciliul functiei la locul de muncd in

perioada de curgere a acestui termen.

fn denunl, agentul public supus influenJei necorespunzdtoarc menlioneazd in mod obligatoriu:

1.

8.

9.



a. numele gi prenumele sdu, func{ia qi subdiviziunea in care activeazd;
b. datele de identificare ale persoanei care aincercat sd il influen\eze (dacdsunt cunoscute);
c. descrierea influenlei necorespunzdloare, data qi ora la care aceasta a avut loc;
d. datele de identificare ale persoanelor care posed[ informa]ii cu privire la imprejurdrile in care

a avut loc influenla necorespunzdtoarc (dacd astfel de persoane exist[ qi dacd datele mentionate
sunt cunoscute).

10. Dac[ persoana desemnatd refuzd, sd inregistreze denunful, agentul public se adreseazd, direct
directorului IMSP CNAMUP sau, dupd caz, la CNA, ultimul va asigura inregistrarea influenlei
necorespunzdtoare in registrul special qi va sesiza directorul IMSP CNAMUP pentru intreprinderea
mdsurilor de tragere la rdspundere disciplinard a persoanei care a rcfuzat inregistrarea denunfului,
potrivit pct.2l din prezentul regulament. in cazul in care directorul IMSP CNAMUP nu intreprinde
mdsurile prevdzute la pct.6 lit. d) din prezentul Regulament, agentul public se adreseaza CNA.

11. Despre influenfa necorespunzdloare exercitatd de cdtre sau asupra directorului IMSP CNAMUP,
agentul public comunicd cNA prin una dintre urmdtoarele modalitdli:
a. denunlul scris, expediat pe adresa CNA, inclusiv prin poqta electronicd indicatb pe pagina web

oficiald a CNA;
b. completarea fotmularului online de comunicare a influenlelor necorespunzdtoare de pe pagina

web oficialS a CNA, direct de cdtre agentul public sau prin intermediul operatorului liniei
nalionale anticorupfie din cadrul CNA, cu condi]ia comunicdrii de cdtre agentul publica tuturor
informatiilor necesare pentru completarea formularului.

12. Directorul IMSP CNAMUR persoana care receplioneazd. denunlul qi CNA asigurd respectarea
confidenlialitAlii informaliilor conlinute in denunj, cu exceplia cazurilor in care respectivii agenli
publici opteazd,pentru dezvdluirea celor invocate in denunf (in surse mass-medi a, cdtrealte institulii,
persoane, inclusiv celevizate in denun!).

13. Dacd denunlul conline informalii care denotd existenla elementelor constitutive ale unei infrac{iuni,
acesta se transmite neintArziat, dar nu maitdrziude trei zile lucrdtoare, organului de urmdrire penald,
conform competenlelor stabilite de Codul de procedurl penal5.

Capitolul III. Gestionarea Registrului de eviclenfl
a cazurilor de influen{5 necorespunzltoare

14. Persoana desemnatd inregistreazd comunicarea influenlei necorespunzdtoare in Registrul de
evidenfd acazurilor de influenld necorespunzdloare (conform anexei nr.2laprezentul Regulament),

linut pe suport de hdrtie qi in format electronic.
15' in conformitate cu prevederile documentului ,,Normele privind clasificarea gi gestiunea

informafiei", aptobat prin dispozilia directorului, Registrului i se stabilegte clasa de securitate ,,C1-
Confidenlial".

16. Dup[ recep]ionarea denun]ului despre influenfa necorespunzdtoare, persoana desemnata aplicd pe
acesta mentiunea ,,C1-confidenlial" gi il transmite directorului IMSP CNAMUP cel tfirziu in ziua
lucrdtoare urmdtoare celei in care a fost receptionat. Depunerea denunfului se confirmd prin
eliberarea cotorului.

17. La Registru au acces doar persoana desemnatd, directorul IMSP CNAMUP qi persoanele din cadrul
CNA, imputernicite in acest sens.

18. Persoana desemnatd este obligatd sd lind evidenta tuturor cazurilor de realizare a dreptului de acces
la informa{iile con}inute in registru, inclusiv a justificdrilor ce intemeiazd realizarcaacestui drept,
sub forma unui borderou, care se anexeazd la registru, conform modelului din anexa nr. 3 la
Regulament.



19.

20.

24.

25.

21.

22"

inscrierile fbcute in Registru qi confinutul denunlurilor constituie informalii oficiale cu accesibilitate

limitat[, atribuite la informalii confidenliale despre persoane, in sensul Legii privind accesul la

informalii. persoanelor interesate in oblinerea informaliilor reglementate de prezentul Regulament,

in condiliile legii sus-menfionate, li se comunicd exclusiv date de ordin statistic.

Capitolul IV. RdsPunderea

Neinformarea de cdtre agentul public a persoanei Jesemnate, a directorului IMSP CNAMUP sau.

dupdcaz,a CNA despre tentativa de a fi influen{at, in conformitate cu pct. 4 lit. c) qi d) din prezentul

Regulament, constituie incdlcarea obligaliilor stabilite in art.17 alin. (3) lit. c) qi d) din Legea

integritdlii nr. 8212017 .

Refuzul recepliondrii denunlului de c6tre persoana desemnatd sau refuzul inregistrdrii denunlului in

registru, atragedupd sine rdspunderea disciplinard, in conformitate cu legislalia in vigoare'

Neasigurarea confidenlialitalii informaliilor receplionate constituie incdlcare qi atrage dupd sine

rdspunderea disciplinard, in conformitate cu legislatia in vigoare.

23. operuliunile de prelucrare a datelor cu caracter personal carc vizeazS agenlii publici 9i persoanele

ter[e, efectuate cu incalcarea prevederilor legisla[iei privind protecJia datelor cu caracter personal,

affage rlspunderea civila, contraventionald sau penal6, dttpd caz.

Capitolul V. Arhivarea qi termenele de plstrare

Denunlurile receplionate pe parcursul unui an, Registrul de eviden{d a cazurilor de influenld

necolespunzdtoare qi borderoul se arhivezd la sfdrqitul anului de gestiune'

Dupd arhivare, denunlurile, Registrul qi borderoul se pSstreazd pentru un termen de 1 an, dupd care

se lichideazd, conform normelor de secretariat.

VI. Dispozi{ii finale ;i tranzitorii

26. prezentul Regulament intr6 in vigoare la dataaprob[rii de cdtre Directorul IMSP CNAMUP'

21. Toatemodificdrile gi completdrile la prezentul Regulament intrd in vigoare din momentul aproblrii

acestora de cdtre Directorul IMSP CNAMUP'



Anexa nx l
la Regulamentul cu privire lo evidenld cazurilor de influinlir

necorespunzdtoare tn codrul IMSP CNAMUP

DENUNT

Prin prezenta,

in cadrul

delin0nd func{ia de
(numele Si prenuntele agentului public) (funclia)

, comunic cdladatade
(subdiviziunea tn care activeazd) (data Si ora)

am fost influenlat de cdtre
(datele de identificare ale persoanei care a tncercat influenla, dacd sunt cunoscute)

Infl uenla ne core spun zdto ar e s - a mani festat p rin
(de s cri ere a influen{e i ne c ore spunzdt o are)

Influen{a necorespunzdtoare poate fi confirmatd de cdtre/prin (datele de identiJicare ale
persoanei/lor care posedd infornta[ii cu privire la imprejurdrile in care a avut loc in/luenla
necorespunzdtoare sau alte dovezi, dacd existd)

Am discutat cu alte persoane despre influenja necorespun zdtoarc asupra mea
f Nu am discutat ., ult. p..roun. despre influenla necorespunzdtoare asupra mea

(numele, prenumele) (semndtura) (data)

COTOR

Denunlul este receplionat de

(num e I e, pre numel e p er s o ane i r e sp ons ab il e c are re c ep I i one az d c omuni c are @

Numdrul de ordine din registru

(data recep{io"arii ro**icdrii) ,uo1
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Anexa nr. 3

la Regulantentul cu privire la evidenla cazurilor de inJluentrd

necorespunzdtoare tn cadrul IMSP CNAMUP

Nr.

dio

Data qi ora

recepfionirii
solicitlrii de

acces

Numele, Prenumele 9i funcfia

persoanei care solicittr acces

(conform pct.20 din Regulamentul

cu privire la eviden{a cazurilor de

infl uen{I necoresPunzitoare -
conducltorul IMSP CNAMUB

subdiviziunea specializatS, instituf ia

care realizeaztr testarea; conform

pct.22 din Regulament - alte

persoane)

Temeiul solicitlrii:
- pentru conductrtor Ei subdiviziunea

specializat[ - art.1 alin.(2) lit.b) din Legea

nr.325/2013, Pct.6 qi Pct.20 din

Regulamentul cu privire la evidenJa

cazurilor de influenti necorespunzitoarel

- pentru institufia care efectueazl testarea

integrittrfii profesionate - art.7 alin.(2) lit.c)

din Legea nr.32512013 9i Pct.20 din

Regulament;

- alte persoane - temei restricfionat in baza

pct.20 si 22 din Regulament

T)ata la care a

fost oferit
accesul sau

menfiunea

despre refuzul
accesului

1

2.

3.

4.

5.


