PLANUL DE ACTIVITATE

al Directiei audit financiar pentru anul 2024

Vicedirector dezvoltare, i

APROBAT:

CNAMUP

qY Aw*hﬁa.nsa

si coordonare de serviciu IMSP

Nr.
d/o

Titlul misiunii audit

Categoria de risc

Responsabili de proces

Termenul efectuirii/
durata/zile

Indicatori de performanta

Echipa de audit

Ovv.m.an.ﬂ?, I: Asigurarea desfasurarii activitatii de audit intern in conformitate cu Standardele nationale de audit intern (SNAI) si normele metodologice de audit intern in sectorul public (NMAISP)

calamitatilor si situatii de criza

situatilor de criza
Directia economie si finante

40 zile

3) 75% din recomandarile acceptate
implementate

1.1 Misiuni de asigurare
IV. |MANAGEMENTUL RESURSELOR FINANCIARE
s s - sz 1) Raport de audit aprobat;
Evaluarea procesului miscarii si trecerii la cheltuieli a - : .
g = 3 : < 2 S . aprilie-decembrie  |2) 90% de recomandari acceptate; Covalenco N.
1. |combustibilului si lubrifiantelor, cu accent pe controlul intern Inalt H=62 Directia economie si finante . : L :
exiatarit 30 zile 3) 75% din recomandarile acceptate Furculita T.
implementate
1) Raport de audit aprobat;
- G gk : ; 5 - ; 5 L . .
5 m<m_.:m_.nm procesului privind inventarierea bunurilor aflate in Mediu M=40 Hiitessfif eoopemis g Finarie aprilie anmn:&:n 2) omi. a.m _,oooamsamw_ .mooanﬁmﬁ, Oo<m_o~.~oo N.
gestiune. 30 zile 3) 75% din recomandarile acceptate Furculita T.
|implementate
VIII. ACTIVITATEA EDUCATIONALA MEDICALA CONTINUA
; o ; : . OQEE._ ds Sm.ﬂ E:n n 1) Raport de audit aprobat;
Auditul procesului privind functionarea $i gestionarea domeniul medicinii de aprilie-decembrie |2) 90% de recomandari acceptate; Covalenco N
3. ICentrului de instruire in domeniul medicinii de urgenta, Mediu M=38 urgentd, calamitatilor si P > prate; ’

Furculita T.

1.2 Monitorizarea imlementirii recomandirilor

Activitati planificate

Subdiviziuni auditate

Termenii stabiliti

Indicatori de performanti

Responsabili

* Elaborarea Ordinului si Planului de actiuni privind

* Ordinul cu privire la rezultatele
misiunii de audit;

Covalenco N.

4. {|rezultatele misiunii de audit, termenii, responsabilii de Subdiviziuni auditate Conform ordinelor * Planul de actiuni privind Furculita T
implementare a recomandarilor |implementarea recomandarilor o
|completat si aprobat
* Monitorizarea implementarii recomandarilor stabilite in . L Recomandarile implementate de ~ |Covalenco N.
5. .. Conform Planului de actiuni _ A . .
Planul de actiuni aprobat |catre subdiviziunile auditate |Furculita T.
1.3 |Supervizarea misiunilor de audit




{Supervizarea misiunilor de audit intern planificate si ad-hoc,

Conform programului misiunii

* Documentele aferente planificarii,

testarii $i raportarii misiunii de

Covalenco N.

directorului

Ordinul privind modificarile
in planul anual de activitate

* Recomandari acceptate si
implementate in termenii stabiliti

6. |. . ; Subdiviziuni auditate : audit intern;
inclusiv elaborarea, prezentarea raportului final de audit 5 ;
* Raportul final al misiunii de audit
intern
1.4 |Efectuarea misiunilor AD-HOC
in termeni stabiliti 1n planul * Documentele aferente testarii in
Efectarea misiunilor AD-HOC la solicitarea /indicatia .. . p cadrul misiunii ; . )
. . . e e anual de activitate si/sau . - Covalenco N.
7. |directorului si conducétorilor subdiviziunilor cu acordul Subdiviziuni auditate * Raportul de audit sau noté-raport;

Furculita T.

Obiectiy II: >mmm=_.w_,a» dezvoltarii continue a activitatilor Directiei audit financiar cu aplicarea tehnicilor de management al riscurilor

I1.1 Elaborarea si actualizatea actelor interne ce reglamenteazi activitatea de audit intern

1.

Elaborarea Cartei de audit (Regulamentul de organizare si
functionare), fiselor de post

martie-decembrie 2024

Carta de audit si fise de post
elaborate si aprobate

Covalenco N.

Elaborarea Planului strategic al Directiei audit financiar

martie-decembrie 2024

Plan strategic elaborat, prezentat si
aprobat

. Covalenco N.

Elaborarea Planului anual de activitate desfasurat

martie-decembrie 2024

Plan anual elaborat, prezentat si
aprobat

Covalenco N.

Elaborarea Programului de asigurare si imbunatétire a calitatii
de audit intern

martie-decembrie 2024

Program elaborat, prezentat si
aprobat

Covalenco N.

Formarea profesionala continué (inclusiv instruiri interne si
externe)

pe parcursul anului 2024

Certificate ce confirma instruire
(inregistrarile)

Covalenco N.

Elaborarea rapoartelor de audit intern potrivit actelor
normative in vigoare

pe parcursul anului 2024

Rapoarte de audit elaborate in
conformitate cu SNAI si NMAIPS

Covalenco N.
Furculita T.

Mediatizarea rolului si responsabilitétilor auditorilor interni

continuu

Seminare si actiuni de mediatizare
realizate

Covalenco N.
Furculita T.

8.

Raportul anual al activitatii

péana la data de 28.02.2025
directorului si in adresa
Ministerului Finantelor, Curtii
de Conturi

Raport anual elaborat, aprobat si
remis cu scrisoare de insotire

Covalenco N.

OEmnm.. [II: Asigurarea ?.c:.%w:‘: necesitatii implementirii si dezvoltirii sistemului de control financiar public intern

I11.1 Dezvoltarea in cadrul IMSP CNAMUP a sistemelor adecvate de control intern managerial in baza componentelor conform Standardelor Nationale de Control Intern in Sectorul Public (SNCI)




A. MEDIUL DE CONTROL

Activitiiti planificate

Perioada desfasuririi

Indicatori de performanta

Responsabili

1. Mediatizarea problemei privind responsabilitatile de control

pe parcursul anului 2024, la
solicitare

Seminare de instruire, suport la
locul de munca

Covalenco N.
Furculita T.

B. MANAGEMENTUL PERFORMANTELOR SI AL RISCURILOR

Instruirea conducitorilor, angajatilor, privind managementul
2. performantelor si al riscurilor, inclusiv prin suport la locul de
munca

pe parcursul anului 2024, la
solicitare

Seminare de instruire, suport la
locul de munca

|Covalenco N.

Furculita T.

C. ACTIVITATI DE CONTROL

Instruirea conducitorilor, angajatilor, privind identificarea si

3. : : ol
descrierea proceselor, inclusiv prin suport la locul de munca

pe parcursul anului 2024, la
solicitare

Seminare de instruire, suport la
locul de munca

Covalenco N.
Furculita T.

D. INFORMATIA SI COMUNICAREA

Identificarea si evaluarea sistemelor curente de informare si

4. . .
comunicare interna.

in functie de evaluarea riscurilor

Raport-nota raport elaborat,
prezentat, aprobat

Covalenco N.
Furculita T.

E. MONITORIZAREA $1 EVALUAREA

Monitorizarea continua a sistemelor de control intern
managerial din cadrul IMSP CNAMUP

pe parcursul derularii misiunilor
de audit intern

Raport-nota raport elaborat,

prezentat, aprobat

|Covalenco N.

Furculita T.

1I1.2 Consolidarea procesului curent de evaluare, raportare a functionalititii sistemului de control intern managerial, precum si de emitere a declaratiei privind buni guvernare

Instruirea conducéatorilor/angajatilor, privind procesul de
11. |autoevaluare a sistemelor curente de control intern
managerial, inclusiv prin suport la locul de muncéa

la solicitare

Raport de autoevaluare elaborat,
prezentat, aprobat

Covalenco N.
Furculita T.

Identificarea punctelor slabe la evaluarea si raportarea
sistemului de control intern managerial

in cadrul misiunilor de audit

Puncte slabe identificate, sistem de |
evaluare si raportare a sistemului de
control intern managerial

Covalenco N.
Furculita T.
Conducatorii
subdiviziuni

\

Sef directie, \\\ w\ 4 \H.v\\
27032024

Nota: Riscurile asociate realizirii partiale sau nerealizarii planului de activitate al Directiei audit financiar pot fi: insuficienta sau lipsa de resurse,
solicitari multiple de activitati ad-hoc, restrictii la realizarea activitatilor stabilite, impedimente in procesul de colectare a probelor, restrictii cauzate

de situatii de urgenta.




